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Prot. …../……. 
PROGETTO DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

CLASSE 4 SA
· TITOLO
LABORATORANDO  
· DATI DELL’ISTITUTO CHE PRESENTA IL PROGETTO

LICEO SCIENTIFICO STATALE  “PIERO GOBETTI” di Torino
Codice Mecc.: TOPS340002
Via Maria Vittoria n. 39/bis – 10123 Torino (TO)
Dirigente Scolastico Prof. Angelantonio MAGARELLI
· ISTITUTI  SCOLASTICI  ADERENTI  ALLA  EVENTUALE RETE
NESSUNO
· PARTNER CONVENZIONATO

 (Imprese, associazioni di categoria, partner pubblici/privati, terzo settore) 
Ottobre Scienza, in collaborazione con la Casa degli Insegnanti ed il CESEDI, propone una rivisitazione del materiale didattico raccolto durante questi anni di esperienza all'interno di tre laboratori itineranti di: Meccanica, Ottica e Scienze. Gli istituti che ne faranno richiesta potranno ospitare i laboratori per una durata variabile da due a quattro settimane da concordare. Durante il periodo di permanenza del laboratorio all'interno della scuola sarà possibile averne la gestione in totale autonomia ed utilizzarlo inoltre come ambiente di valutazione delle competenze per quanto concerne le classi seconde. 
Un gruppo di studenti sarà opportunamente formato nel ruolo di animatori scientifici dedicandosi all'esposizione del laboratorio, mediante metodologia peer to peer, ai compagni della scuola ed eventualmente al pubblico esterno. 
La Casa degli Insegnanti  (associazione no profit costituita a gennaio 2008 con il fine di offrire servizi per gli insegnanti e favorire l’educazione lungo tutto l’arco della vita).
Il Centro Servizi Didattici (Ce.Se.Di.)   (L’ obiettivo principale è offrire opportunità formative per docenti e studenti a integrazione della didattica curricolare ed extracurricolare e per la sperimentazione, strumenti per la progettazione didattica e servizi a supporto delle autonomie scolastiche)

· ALTRI  PARTNER ESTERNI
NESSUNO
· ABSTRACT DEL PROGETTO 
Sperimentazione di attività laboratoriali interdisciplinari.

Arricchimento dell’offerta formativa nell’ambito della didattica per competenze per tutte le classi quarte.
Formazione, nell’ambito dell’alternanza scuola-lavoro, di allievi in qualità di “tecnico di laboratorio”; questi potranno riversare le loro competenze su allievi di classi inferiori e altre classi quarte.
Predisposizione di materiali e attività da presentare in occasione degli Open Day.
· STRUTTURA ORGANIZZATIVA, ORGANI E RISORSE UMANE COINVOLTI
a) STUDENTI
Allievi della classe 4SA

b) GRUPPO DI COORDINAMENTO DEL LICEO GOBETTI PER L’AL-S

Per l’a.s. 2016/17: Prof.ssa Silvia Chiaraviglio, Prof.ssa Ana Gavela Alves, Prof.ssa Damiana Periotto, Prof.ssa Giulia Marullo Reedtz
c) COLLEGIO DI PROGETTO
Irene Audrito ; Daniela Truffo ; Cristina Vargiu ; Paola Tonelli  
d) COMPITI, INIZIATIVE/ATTIVITÀ CHE SVOLGERANNO I CONSIGLI DI CLASSE INTERESSATI
Monitoraggio sulle attività svolte e valutazione in scrutinio al termine delle attività di progetto rilevando i giudizi del tutor esterno/aziendale

- Docenti organizzatori attribuiscono compiti specifici  agli allievi (formatore di I e II livello, produrre pannelli esplicativi, produrre filmati, riprodurre gli apparati sperimentali, eventualmente implementandoli con nuove proposte, supporti organizzativi per il reperimento di orari e modulistiche interne).
- I docenti del consiglio di classe forniscono supporto ai tutor interni per l’attuazione delle attività.
- L’attività sarà da ritenersi valida se:

1.
ne usufruiranno altre classi della scuola, come da registro di laboratorio
2.
sarà possibile riprodurre materiali ed esperienze analoghe a beneficio dei laboratori interni

3.
costituisce l’inizio di una visione interdisciplinare del sapere
4.
valorizzando modalità di lavoro pratiche hands-on, gli studenti esperiscono il successo formativo  e acquisiscono una modalità di comunicazione corretta ed efficace.

Tutti i punti sopra elencati concorreranno alla valutazione da parte dei docenti del consiglio di classe, secondo le competenze di ciascuno.
e) COMPITI, INIZIATIVE, ATTIVITÀ CHE I TUTOR INTERNI ED ESTERNI SVOLGERANNO IN RELAZIONE AL PROGETTO
Formazione dei docenti (tutor esterno)

Formazione degli allievi (tutor esterno)

Predisposizione di prove autentiche  per la valutazione delle competenze (tutor esterno e interno )
Compilazione di schede per la valutazione delle competenze (tutor esterno e interno )
TUTOR INTERNO (SCOLASTICO)
Cristina Vargiu ; Paola Tonelli
TUTOR ESTERNO (STRUTTURE OSPITANTI)
Irene Audrito ; Daniela Truffo per Ottobre Scienza, in collaborazione con la Casa degli Insegnanti ed il CESEDI
· RUOLO DELLE STRUTTURE OSPITANTI NELLA FASE DI PROGETTAZIONE E DI REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ PREVISTE DALLE CONVENZIONI
- fornitura dei materiali e delle proposte sperimentali
- incontro formativo per docenti  nella sede di CESEDI Via Gaudenzio Ferrari 1 10124 Torino
- formazione iniziale degli studenti presso la scuola

- verifica comune del percorso
· RISULTATI ATTESI DALL’ESPERIENZA DI ALTERNANZA IN COERENZA CON I BISOGNI DEL CONTESTO (ENTE/STRUTTURA OSPITANTE)
- utilizzo corretto, responsabile e creativo della fornitura dei materiali e delle proposte sperimentali

- proposte di ampliamento delle attività laboratoriali da parte dei docenti nel corso dell’incontro formativo ad essi dedicato  nella sede di CESEDI Via Gaudenzio Ferrari 1 10124 Torino
- allestimento di verifiche per competenze a carattere multi/pluri- disciplinare

 - allestimento di pannelli esplicativi, Power-point e registrazione di filmati da ospitare sui siti della scuola e CESEDI e da proporre nel corso dell’open-day

- verifica comune del percorso
· AZIONI, FASI E ARTICOLAZIONI DELL’INTERVENTO  PROGETTUALE
Formazione dei docenti/tutor interni  presso CESEDI 
Formazione degli allievi  presso il nostro istituto da parte di tutor incaricato dal CESEDI

Formazione disciplinare specifica degli allievi

Organizzazione degli orari di fruizione del laboratorio

Attività di animatori scientifici  per gli allievi che si dedicano all'esposizione del laboratorio, mediante metodologia peer to peer  ai compagni della scuola ed eventualmente al pubblico esterno e in video

Manutenzione , riproduzione e implementazione dei materiali
Allestimento, somministrazione e correzione di una verifica delle competenze

· DEFINIZIONE DEI TEMPI E DEI LUOGHI

Formazione dei docenti/tutor interni  presso CESEDI  



2,5h

Formazione degli allievi presso il nostro istituto da parte di tutor

incaricato dal CESEDI e organizzazione degli orari di fruizione del laboratorio e predisposizione della modulistica 






3h

Formazione disciplinare specifica degli allievi





5h

Attività di animatori scientifici  per gli allievi che si dedicano 
all'esposizione del laboratorio, mediante metodologia peer to peer 



ai compagni della scuola

(in media)





17h
Attività di animatori scientifici al pubblico esterno 




1,5h
Attività di animatori scientifici in video






2h
Manutenzione , riproduzione e implementazione dei materiali


5h
Allestimento, somministrazione e correzione di una 
verifica delle competenze







14h
· INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO IN USCITA
	Attività previste
	Modalità di svolgimento

	Tutto il progetto è finalizzato alla comprensione dell’impegno necessario alla prosecuzione degli studi in campo scientifico e alle attività lavorative connesse ad essi e alla divulgazione scientifica.

	


· PERSONALIZZAZIONE DEI PERCORSI
	Attività previste
	Modalità di svolgimento

	NESSUNA
	


· ATTIVITÀ LABORATORIALI

Tutta l’attività di alternanza si articola sull’utilizzo di un laboratorio interdisciplinare
· UTILIZZO  DELLE  NUOVE  TECNOLOGIE,  STRUMENTAZIONI    INFORMATICHE, NETWORKING
Allestimento di pannelli esplicativi, Power-point e registrazione di filmati da ospitare sui siti della scuola e CESEDI e da proporre nel corso dell’open-day
· MONITORAGGIO DEL PERCORSO FORMATIVO E DEL PROGETTO
Al tutor esterno verrà fatta pervenire copia del registro di utilizzo del laboratorio che contiene le sue attrezzature controfirmato dai docenti che hanno accompagnato in visita le classi
· VALUTAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO E DEL PROGETTO
Statistiche di utilizzo del laboratorio come da registro

Allestimento, somministrazione e correzione di una verifica delle competenze
· MODALITÀ CONGIUNTE DI ACCERTAMENTO DELLE COMPETENZE (Scuola - Struttura ospitante; tutor esterno/aziendale - tutor scolastico; studente,  docenti discipline coinvolti, Consiglio di Classe)
[DA COMPILARE A CURA DEL TUTOR  ESTERNO]

· COMPETENZE DA ACQUISIRE, NEL PERCORSO PROGETTUALE (con specifico riferimento all’EQF)
Al termine della prima annualità (o dell’intero progetto se si svolge tutto nel terzo anno della scuola secondaria sup.) il livello di competenza specifica dell’ambito lavorativo frequentato dagli stagisti dovrà porsi attorno al livello III EQF. Al termine della seconda annualità (o dell’intero progetto se termina o s’è svolto tutto nel quarto anno della scuola secondaria sup.) la competenza degli stagisti dovrà avvicinarsi al livello IV EQF o comunque ampiamente superare il livello III EQF. Al termine della terza annualità (o dell’intero progetto se lo si è svolto in soli due anni o tutto nel quinto anno della scuola secondaria sup.) si raggiungerà la piena competenza di livello IV EQF. Nella tabella di seguito riportata il livello di padronanza atteso come minimo sufficiente sarà pari a 2 al termine della prima annualità (o dell’intero progetto se è svolto tutto nel terzo anno della scuola secondaria sup.), pari a 3 al termine della seconda (o dell’intero progetto se termina o s’è svolto tutto nel quarto anno della scuola secondaria sup.) e a 4 a fine programma (nel quinto anno della scuola secondaria sup.).
[INDICARE IL LIVELLO DI COMPETENZA LAVORATIVA SPECIFICA DA RAGGIUNGERE AL TERMINE DEL PERCORSO E DI OGNI ANNUALITA’ CON RIFERIMENTO AI LIVELLI EQF SOPRA DESCRITTI CONVERTITI IN VALUTAZIONE DI  PADRONANZA NELLA TABELLA QUI SOTTO RIPORTATA]
	AMBITI DI VALUTAZIONE
	INDICATORI
	PADRONANZA*

	
	
	1
	2
	3
	4

	SPECIFICI DEL PROGETTO**
	· Conoscenza dei contenuti
· Precisione lessicale
· Abilità manuali e creatività
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TECNICO-PROFESSIONALE E DELLE NUOVE TECNOLOGIE***
	· Creazione  di Power-point e riprese video

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	COMUNICATIVO E  LINGUISTICO
	· Esprimersi in modo efficace

· Interpretare istruzioni o consegne ricevute

· Utilizzare la lingua straniera (opzionale)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	LOGICO-ORGANIZZATIVO
	· Scomporre in obiettivi particolari il proprio lavoro ed ordinarli logicamente

· Individuare soluzioni

· Prendere decisioni valutandone le conseguenze
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	SOCIALE
	· Capacità d’adattamento ad ambienti culturali diversi

· Spirito di gruppo

· Rispettare gli orari e i tempi dell’organizzazione

· Relazione con il tutor e le altre figure dell’ente/azienda

· Appropriatezza dell’abito, del linguaggio e dell’igiene personale
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	MOTIVAZIONALE
	· Curiosità

· Interesse specifico
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


*
Indicare con una croce il grado di padronanza:  1- insufficiente, 2- sufficiente, 3- buono, 4-ottimo

**
Indicare almeno tre indicatori specifici del progetto che riguardino  le attività e i compiti affidati allo stagista, l’area aziendale in cui ha  operato e lo staff  
con cui si è interfacciato

***Indicare almeno due indicatori di competenza tecnico-professionale sviluppata dallo stagista e connessa all'esercizio delle attività di progetto 
d'alternanza e almeno un indicatore di competenze informatiche al di fuori di quelle prettamente tecnico-professionali
· MODALITÀ DI CERTIFICAZIONE/ATTESTAZIONE DELLE COMPETENZE (formali, informali e non formali)
Sarà cura del tutor scolastico di AS-L all'inizio del percorso, preparare per ogni allievo un fascicolo personale in cui confluiranno le prove e le valutazioni dello stesso per ciascuna fase di progetto. Il coordinatore di classe, alla fine del percorso, compilerà per ciascun allievo il certificato di attestazione delle competenze, che riporterà per ciascuna di esse:

1. la descrizione della competenza

2. il livello di acquisizione della competenza come indicato nella tabella riportata al 
punto precedente e sul modello H di certificazione d'istituto

3. la modalità attraverso cui è stata acquisita

4. la firma e l'indicazione dell'ente di appartenenza di chi ha effettuato l'accertamento unita alla firma del docente della materia interessata e la modalità con cui è stata accertata.

· DIFFUSIONE E COMUNICAZIONE  DEI RISULTATI
Il progetto sarà valutato dai supervisori e i risultati saranno diffusi attraverso i siti istituzionali delle parti coinvolte.
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